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EUROPEAN EDILTROPHY: IL PROGETTO PROSEGUE NEL SUO PERCORSO DI SVILUPPO
Negli ultimi mesi i partner del progetto European Ediltrophy sono stati impegnati nell'attuazione delle
attivita previste dal progetto.

WORK PACKAGE 1: GESTIONE DEL PROGETTO

Ospitato dalla Fundacién Laboral de la Construccion, il 3° Meeting Transnazionale dei Partner si € svolto
a Madrid il 9 e 10 giugno per discutere lo stato di avanzamento del progetto e pianificare le attivita
future. Oltre alla visita della sede della FLC e alla presentazione delle attivita di formazione professionale
(VET) erogate dall'organizzazione, i partner hanno discusso i principali risultati emersi dalle attivita
realizzate e le iniziative previste per il successivo periodo di quattro mesi.

WORK PACKAGE 2: ATTIVITA 2.3 - SPERIMENTAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE
PILOTA PER TECNICI E LAVORATORI

Sulla base dei programmi formativi pilota precedentemente sviluppati sui sistemi costruttivi a secco per
tecnici e lavoratori, tra febbraio e maggio 2026 i partner hanno sperimentato nei rispettivi Paesi corsi di
formazione della durata di 40 ore, erogati in modalita ibrida, combinando attivita in presenza ed
e-learning. Il percorso rivolto ai tecnici ha integrato le conoscenze sui sistemi costruttivi a secco con
competenze in materia di progettazione, sicurezza in cantiere, cultura della qualita e sviluppo digitale dei
progetti basato sul BIM.

Il percorso destinato ai lavoratori si & invece concentrato sulle competenze pratiche relative ai sistemi
costruttivi a secco, comprendendo pareti e tramezzi, controsoffitti, opere di finitura, organizzazione
sicura del lavoro, sostenibilita e qualita dell'esecuzione. Entrambi i percorsi hanno combinato attivita
formative in presenza con componenti di autoapprendimento documentato, contribuendo alla
validazione della metodologia progettuale in un contesto reale di formazione professionale. | percorsi
formativi innovativi proposti sono finalizzati a promuovere una formazione professionale inclusiva,
sostenendo l'integrazione saciale e linserimento nel mercato del lavoro dei gruppi vulnerabili.

WORK PACKAGE 3: NATIONAL GAMING ED EUROPEAN EDILTROPHY

Tra marzo e maggio 2026 e stata awiata I'organizzazione delle competizioni nazionali dedicate alla
progettazione e alla realizzazione dei progetti. Le competizioni nazionali hanno combinato una fase rivolta
ai tecnici e alla progettazione con una fase dedicata ai lavoratori e all'attuazione pratica, collegando caosi
la progettazione alla realizzazione dei sistemi costruttivi a secco e preparando il contributo dei partner
all'evento europeo European Gaming, previsto nell'ottobre 2026 a Bologna (ltalia).

Il completamento delle competizioni a livello nazionale & previsto entro settembre 2026.

WORK PACKAGE 4: ATTIVITA 2.3 E 2.4 - INDIVIDUAZIONE DELLE BUONE PRATICHE E
ANALISI COMPARATIVA

Negli ultimi mesi sono state raccolte 12 buone pratiche da parte dei quattro partner del progetto.
Ciascun partner ha individuato tre buone pratiche, con particolare attenzione ai temi dellinclusione
sociale, della trasformazione digitale e della sostenibilita ambientale.

L'obiettivo principale € promuovere, a livello europeo, pratiche efficaci e approcci trasferibili per una
formazione professionale pill inclusiva, contribuendo al tempo stesso al miglioramento delle capacita
gestionali, dei meccanismi di monitoraggio, dellambiente di lavoro e dellintegrazione nel mercato del
lavoro. A completamento di questa attivita, nel prossimo trimestre sono previsti tre workshop
internazionali dedicati alla presentazione degli aspetti principali delle buone pratiche individuate per
ciascuna area tematica. E inoltre in fase di realizzazione un booklet che raccogliera le buone pratiche
selezionate e che sara successivamente tradotto nelle lingue dei partner per favorirne un‘ampia
diffusione.

WORK PACKAGE 5: DISSEMINAZIONE

Negli ultimi mesi i partner hanno realizzato numerose attivita di sensibilizzazione rivolte a un ampio
pubblico, comprendente professionisti, formatori, autorita pubbliche, imprese e organizzazioni del
settore delle costruzioni, nonché i principali stakeholder europei. Nei Paesi partner sono stati organizzati
Info Day dedicati alla presentazione degli obiettivi principali e dei risultati attesi del progetto European
Ediltrophy. Inoltre, sono state realizzate attivita di sensibilizzazione nellambito di eventi di pit ampia
portata dedicati al settore delle costruzioni, con l'obiettivo di creare sinergie per la promozione
dell'approccio innovativo dei sistemi costruttivi a secco.

Infine, le attivita di comunicazione attraverso i social media hanno contribuito ad aumentare la visibilita
degli obiettivi del progetto, dei risultati delle attivita formative e dell'approccio didattico basato sul game.




